Aposentadoria especial
Fonte: site

Beneficio concedido ao segurado que tenha trabalhado em condi¢des
prejudiciais a saude ou a integridade fisica (insalubridade, no caso da EMATER).
Para ter direito a aposentadoria especial, o trabalhador devera comprovar, além
do tempo de trabalho, efetiva exposicdo aos agentes fisicos, bioldgicos ou
associacao de agentes prejudiciais pelo periodo exigido para a concesséo do
beneficio (15, 20 ou 25 anos).

A comprovacao sera feita em formulério do Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP), preenchido pela empresa com base em Laudo Técnico de Condi¢des
Ambientais de Trabalho (LTCA), expedido por médico do trabalho ou engenheiro
de seguranca do trabalho. Obs. Este laudo deve ser solicitado ao NAPES/GRH
da Emater.

O PPP, instituido pela Instrucdo Normativa/INSS/DC n°® 090/03, incluird
informacdes dos formularios SB-40, DISES BE — 5235, DSS 8030 e DIRBEN
8030, que terédo eficicia até 30 de outubro de 2003. A partir de 1° de novembro de
2003, sera dispensada a apresentacdo do LTCAT, mas o documento devera
permanecer na empresa a disposicdo da Previdéncia Social.

A empresa € obrigada a fornecer cépia auténtica do PPP ao trabalhador em caso
de demissao.

Para ter direito ao beneficio, o trabalhador inscrito a partir de 25 de julho de 1991
devera comprovar no minimo 180 contribuicbes mensais. Os inscritos até essa
data devem seguir a tabela progressiva. A perda da qualidade de segurado nao
sera considerada para concessao de aposentadoria especial, segundo a

A conversao de tempo de atividade sob condi¢cdes especiais em tempo de
atividade comum dar-se-a de acordo com a seguinte tabela:

Tempo a Converter Multiplicadores
Mulher Homem
(para 30) (para 35)
de 15 anos 2,00 2,33
de 20 anos 1,50 1,75
de 25 anos 1,20 1,40

(Modificada pelo DECRETO N° 4.827 - DE 3 DE SETEMBRO DE 2003)


http://www.previdenciasocial.gov.br

Obs da ASAE: Pode-se observar pela tabela acima que para a mulher o nimero
de anos trabalhados em condicao insalubre € multiplicado por 1,2 para completar
os 30 anos (tempo para aposentadoria integral). Para o homem é 1,4.

Observagao:

A caracterizacao e a comprovacédo do tempo de atividade sob condicdes especiais
obedecera ao disposto na legislacdo em vigor na época da prestacao do servico.
As regras de conversao de tempo de atividade sob condi¢cdes especiais em tempo
de atividade comum constantes deste artigo aplicam-se ao trabalho prestado em
gualquer periodo.

(incluido pelo DECRETO N° 4.827 - DE 3 DE SETEMBRO DE 2003)
Valor do beneficio

O valor da aposentadoria especial corresponde a 100% do salario de beneficio. O
salario de beneficio dos trabalhadores inscritos até 28 de novembro de 1999
correspondera a média dos 80% maiores salarios de contribui¢do, corrigidos
monetariamente, desde julho de 1994.

Para os inscritos a partir de 29 de novembro de 1999, o salario de beneficio sera a
média dos 80% maiores salérios de contribuicdo de todo o periodo contributivo.

Aposentado que volta a trabalhar

Se 0 segurado que recebe aposentadoria especial retornar ou permanecer em
atividade sob condicfes especiais podera ter o beneficio suspenso. Ele podera, no
entanto, trabalhar em setores ndo enquadrados como especiais.

O aposentado que voltar ao trabalho tera direito aos seguintes beneficios
previdenciarios: salario-familia, salario-maternidade e reabilitacao profissional.

Empregado(a)

O beneficio pode ser solicitado nas Agéncias da Previdéncia Social
mediante o cumprimento das exigéncias legais e a apresentacdo dos seguintes
documentos:

Numero de Identificacdo do Trabalhador — NIT (PIS/PASEP);

Documento de identificacédo (Carteira de lIdentidade e/ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social);

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento que comprove o
exercicio de atividade e/ou tempo de contribuicdo para periodos anteriores a julho
de 1994;

Laudo Técnico Pericial para todos os periodos de atividade exercida em condi¢des
especiais a contar de 28/04/1995, exceto para o ruido, que devera ser
apresentado, inclusive, para periodos anteriores a 28/04/1995.



Formulérios:

Perfil Profissiogréafico Previdenciério - PPP

(se for o caso), acompanhada de documento de identificagédo e CPF
do procurador.
Exigéncias cumulativas para o recebimento deste tipo de beneficio:
1. Comprovacédo do tempo minimo de trabalho, sujeito a condigbes especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica, de 15, 20 ou 25 anos conforme
disple a Lei (art. 57 da Lei n.° 8.213/91).
2. Comprovacdo da caréncia, isto é, periodo minimo de contribuicdes mensais que
corresponde:
Para os segurados que comecaram a contribuir para Previdéncia Social a partir de
25/07/1991, 180 contribuigcdes mensais (inciso Il, art. 25 da Lei n.° 8.213/91).
Para os segurados que comecgaram a contribuir para a Previdéncia Social antes de
25/07/1991, o numero de meses indicados na tabela progressiva de caréncia (art.
142 da Lei n.° 8.213/91 com redacéo dada pela Lei n.° 9.032/95).
Informagbes complementares:
O tempo de trabalho seré considerado o de efetiva exposi¢do aos agentes nocivos
conforme Laudo Pericial, descontados os periodo de exercicio em outras
atividades dentro da(s) empresa(s).
Os periodos de recebimento de auxilio-doenca ou de aposentadoria por invalidez
nao contam para caréncia nem sao considerados como tempo de trabalho sob
condicdes especiais, exceto os acidentarios.
Nota: Para sua maior comodidade apresentar contra-cheque/recibo de pagamento
apenas dos ultimos 4 (quatro) meses anteriores ao requerimento do beneficio.

Para informacdes pode ser utilizado o Previfone gratuito para tirar davidas
0800 780191

Em Porto Alegre a agéncia mais proxima da EMATER é a Agéncia Azenha na
Av. Erico Verissimo, 495.



